РЕШЕНИЕ

Собрания депутатов муниципального образования

«Кокшайское сельское поселение»

           Сессия   26                                                                       с. Кокшайск

           Созыв  2                                                                  01 октября  2012 года

           №   140

Об утверждении  Положения о порядке предоставления жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда муниципального образования «Кокшайское сельское поселение»
    В целях определения порядка предоставления жилья из числа  жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда муниципального образования «Кокшайское сельское поселение», руководствуясь, пунктами 3 и 8.2  части 1 статьи 15 Федерального закона РФ от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», подпунктом 4 пункта 1 статьи 14, подпунктом 3 пункта 2 статьи 104 Жилищного кодекса Российской Федерации и статьями 28, 70 Устава муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» Собрание депутатов муниципального образования «Кокшайское сельское поселение», РЕШИЛО:

1. Утвердить Положение о порядке предоставления жилых помещений муниципального специализированного жилого фонда муниципального образования «Кокшайское сельское поселение», согласно приложению.

2. Признать утратившими силу:

- решение Собрания депутатов муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» от 31.08.2012 года № 135 «Об утверждении Положения о порядке предоставления жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда муниципального образования  «Кокшайское сельское поселение».
2. Опубликовать настоящее решение в районной газете "Звениговская неделя".

3. Настоящее решение вступает в силу по истечении 10 дней со дня его вышеуказанного опубликования.
4. Контроль за выполнением настоящего решения оставляю за собой

Глава муниципального образования

«Кокшайское сельское поселение»


Председатель Собрания депутатов



Хабибрахманов Ш.Г.

                                                                                               Приложение к решению Собрания 

                      депутатов МО «Кокшайское сельское 
                                                                                       поселение» от 01.10.2012 г. № 140
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ

МУНИЦИПАЛЬНОГО СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КОКШАЙСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»
 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

 1.1. Настоящее Положение о порядке  предоставления жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» (далее – Положение) определяет порядок предоставления жилых помещений в муниципальном специализированном жилищном фонде муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» (далее – жилые помещения).

1.2. Использование жилого помещения в качестве специализированного допускается только после отнесения его к специализированному жилищному фонду с соблюдением требований и в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

1.3. Включение жилого помещения в специализированный жилищный фонд с отнесением к определенному виду специализированных жилых помещений, а также исключение его из указанного фонда осуществляется на основании постановления  Администрации муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» (далее – Администрация поселения).

1.4.  К жилым помещениям  относятся:

- служебные жилые помещения.

 1.5. Специализированные жилые помещения не подлежат отчуждению, передаче в аренду, внаем, кроме случаев передачи таких помещений по договорам найма в соответствии с требованиями Жилищного кодекса РФ.

         1.6. Жилые помещения муниципального специализированного жилищного фонда   передаются  в порядке приватизации в собственность гражданам, занимающим данные жилые помещения по договорам найма специализированного жилого помещения, при условии соблюдения гражданином критериев передачи такого жилья в собственность. 

       Критерием  и условием передачи жилых помещений в собственность является – непрерывная трудовая деятельность гражданина в качестве главы администрации и специалиста муниципалного образования «Кокшайское сельское поселение»; преподавателя МОУ «Кокшайская средняя общеобразовательная шклала с. Кокшайск»; преподавателя МОУ «Шимшургинская основная общеобразовательная школа»; заведующей и воспитателя МДОУ «Кокшайский детский сад»; врача и среднего медицинского работника государственного бюджетного учреждения Республики Марий Эл «Звениговская центральная районная больница» «Кокшайская врачебная амбулатория»; сотрудника, замещающего должность участкового  уполномоченного полиции  в ОМВД России по Звениговскому району, закрепленного за Кокшайским сельским поселением; специалиста ГБУ РМЭ «Кокшайский дом-интернат для престарелых и инвалидов» в течение -  10 лет и более.

       При принятии решений о передаче  в собственность жилых помещений Администрация поселения  исходит из необходимости сохранения в муниципальном жилищном фонде определенного массива служебных жилых помещений, что предполагает возможность приватизации только части из них.       

1.7.  Специализированные жилые помещения предоставляются гражданам, не обеспеченным жилыми помещениями в соответствующем населенном пункте Звениговского района.

2. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СЛУЖЕБНЫХ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ

        2.1. Специализированные жилые помещения предоставляются на основании постановления Администрации поселения по договорам найма специализированных  жилых помещений.

        2.2. В договоре найма специализированного жилого помещения определяются предмет договора, права и обязанности сторон по пользованию специализированным жилым помещением.

 2.3.  Служебные жилые помещения предназначены для проживания следующей категории граждан:
- главы администрации и специалиста муниципалного образования «Кокшайское сельское поселение»;

- преподавателя МОУ «Кокшайская средняя общеобразовательная шклала с. Кокшайск»;

- преподавателя МОУ «Шимшургинская основная общеобразовательная школа»;

- заведующей и воспитателя МДОУ «Кокшайский детский сад»;
- врачей и средних медицинских работников государственного бюджетного учреждения Республики Марий Эл «Звениговская центральная районная больница» «Кокшайская врачебная амбулатория»;

- сотрудника, замещающего должность участкового  уполномоченного полиции ОМВД России по Звениговскому району, закрепленного за Кокшайским сельским поселением,  на период выполнения сотрудником обязанностей по указанной должности;
- специалистов  ГБУ РМЭ «Кокшайский дом-интернат для престарелых и инвалидов».
2.4. Служебные жилые помещения предоставляются гражданам в виде жилого дома, отдельной квартиры, комнаты в общежитии.
2.5. С целью определения потребности  в служебных жилых помещениях  работодатели работников учреждений указанных в пункте 2.3 настоящего Положения два раза в год (до 1 февраля и до 1 августа) подают сведения о работниках, имеющих право на получение служебных жилых помещений в Администрацию поселения.

2.6. Главный специалист администрации муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» осуществляет ведение учета нуждающихся в служебных жилых помещениях в специальном журнале. Распределение свободных служебных помещений между учреждениями, подавшими сведения о работниках в соответствии с 2.5 настоящего Положения, осуществляется согласно очередности.

 Учреждение готовит и направляет в Администрацию поселения ходатайство о предоставлении служебного жилого помещения своему работнику  вместе с документами, указанными в пункте 2.7, и заверенной кадровой службой учреждения копией трудовой книжки работника.

2.7.  Гражданин, в отношении которого в соответствии с п. 2.5 настоящего Положения направляется ходатайство о предоставлении ему служебного жилого помещения, предоставляет в учреждение, в котором он работает, следующие документы:

- заявление;

- документы, удостоверяющие личность заявителя и членов его семьи;

- документы о наличии родственных отношений (свидетельство о рождении, свидетельство о заключении брака, судебные решения о признании членов семьи и иные документы);

- справка о лицах, зарегистрированных по месту жительства заявителя;

- документ, на основании которого заявитель и члены его семьи используют жилое помещение, где они проживают на момент подачи заявления;

- справка Звениговского отделения управления федеральной регистрационной службы по Республике Марий Эл на заявителя и членов его семьи об отсутствии сведения о регистрации прав на недвижимое имущество;

- трудовой договор.

2.8. Документы (ходатайство,  заявление с  документами указанными в пункте 2.7 настоящего Положения и копия трудовой книжки), направленные  учреждением, рассматриваются комиссией по постановке на учет лиц, нуждающихся в улучшении жилищных условий, назначении субсидирования на жилье и распределении жилищного фонда при Администрации муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» в течение тридцати календарных дней со дня их получения.
2.9. По итогам рассмотрения  представленных документов, в случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении жилого помещения, главный специалист администрации муниципального образования «Кокшайское сельское поселение»  готовит  проект постановления  Администрации  поселения о предоставлении гражданину служебного жилого помещения. Служебные жилые помещения предоставляются в порядке очередности. 

2.10.  На основании  постановления о предоставлении служебного жилого помещения главный специалист администрации муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» готовит проект договора найма служебного жилого помещения.
3. ДОГОВОР НАЙМА ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА
3.1.  Договор найма специализированного жилого помещения заключается между  Администрацией  поселения (уполномоченным должностным лицом Администрации поселения)  и гражданином (нанимателем) в письменной форме на условиях, предусмотренных жилищным законодательством Российской Федерации.

Вселение в специализированное жилое помещение производится после заключения договора найма.

3.2.  Договор найма служебного жилого помещения заключается на период трудовых отношений гражданина с учреждениями, указанными в пункте 2.3 настоящего Положения.
3.3.  Прекращение трудовых отношений по инициативе работодателя или работника является основанием прекращения договора найма служебного жилого помещения.

3.4. Работодатель, по ходатайству которого гражданину было предоставлено жилое помещение, обязан предоставить в Администрацию поселения  в течение 5 календарных дней информацию о прекращении с этим гражданином трудовых отношений, увольнении. 

3.5.  Договор найма  может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон, по инициативе нанимателя, в судебном порядке по требованию наймодателя при неисполнении нанимателем и проживающими совместно с ним членами его семьи обязательств по договору найма, а также в иных случаях, предусмотренных Жилищным кодексом России.

3.6.  В случае прекращения или расторжения договора найма специализированного жилого помещения наниматель и проживающие с ним члены его семьи обязаны освободить занимаемое жилое помещение в месячный срок со дня его прекращения (расторжения). 

Передача  специализированного жилого помещения нанимателем и принятие его  Администрацией поселения  осуществляются по передаточному акту или иному документу о передаче, подписываемому сторонами.

3.7.  При отказе освободить жилое помещение вышеуказанные граждане подлежат выселению в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.
